
Liebe Grisomedmitglieder
Liebe Leserinnen und Leser

Das Geschäftsjahr 2011 war für Grisomed 
wiederum sehr spannend und erfolgreich.
Die Anzahl der in unserem Modell versicherten 
Bündnerinnen und Bündner hat innerhalb eines 
Jahres um mehr als einen Drittel auf über 48‘400 
zugenommen. Betreut werden diese Versi-
cherten von engagierten Ärztinnen und Ärz-
ten aus allen Regionen des Kantons. Durch den 
Aufbau der Qualitätszirkel Unterengadin und 
Misox ist das Ziel des flächendeckenden Netz-
werkes für den Kanton Graubünden erreicht!

Die Geschäftsleitung und das Sekretariat von 
Grisomed konnteN im vergangenen Jahr (zu-
sammen mit den Grisomedmitgliedern, den 
Versicherern, den Kooperationspartnern und 
weiteren Partnern) verschiedene Projekte 
realisieren. Mit der Einführung des CIRS (Cri-
tical Incident Reporting System) anlässlich 
der jährlichen Updateveranstaltung vom No-
vember 2011 wurde neben dem Kostencon-
trolling (seit Juni 2011) ein weiteres Element 
zum Grisomed-Qualitätskonzept hinzugefügt.

In diesem Newsletter finden Sie unter anderem 
zwei Berichte über die Spitalprojekte Schiers 
und Davos und die Vorbereitungen für den 
Aufbau der Qualitätszirkel für Medizinische 
Praxisassistentinnen. Der Abstimmungskampf 
gegen das Referendum zur Managed Care Vor-
lage wird uns im laufenden Jahr stark beschäfti-
gen im aktuellen Newsletter erhalten Sie unter 
dem Titel „ JA zu einer besseren Medizin dank 
integrierter Versorgung!“ die wichtigsten Argu-
mente zur Unterstützung der Managed Care.

Der Verwaltungsrat, die Geschäftsleitung 
und die Geschäftsstelle von Grisomed möch-
te auch im Jahr 2012 zusammen mit Ihnen 
unser Netzwerk weiter entwickeln mit dem 
Ziel, die integrierte Versorgung aller Bünd-
nerinnen und Bündner sicherzustellen.

Gieri Derungs, Geschäftsführer
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Am 1. Januar 2012 sind 158 Ärz-
tinnen und Ärzte im Bündner Ärz-
tenetzwerk Grisomed dabei, da-
von 23 Spezialisten. Über 51‘500 
Kunden haben das verbindliche 
Hausarztmodell bei ihrem Kranken-
versicherern gewählt.

Eine kleine Statisik

Editorial



Wir stellen vor: Dr. med. Christoph QuackGrisomed-Flyer

Angebot von Vito-Data

CIRS

Die überarbeiteten Grisomed-Flyer 
wurden im Herbst 2011 an alle Arzt-
praxen verschickt. Neu stehen die Pro-
spekte auch in italienischer Spra-
che für Sie bereit! Wünschen Sie noch 
weitere Exemplare? Gerne senden wir 
Ihnen diese kostenlos zu.  Bitte bestel-
len Sie die Flyer in deutsch und itali-
enisch direkt bei unserem Sekretariat.

Seit Herbst 2011 steht bei Grisomed-
mit dem Meldesystem für kritische 
Zwischenfällt ein Tool zur Erhöhung 
der Patientensicherheit sowie zum 
erkennen, verwalten und behenben 
von Fehlerquellen zur Verfügung 
(CIRS). Nutzen Sie die übersichtliche 
Plattform auf unserer Homepage für 
Ihre Praxis und/oder Ihren Qualitäts-
zirkel. Sie finden das Formular im in-
ternen Bereich unserer Homepage. 
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Praxiserweiterungen /
-aufgaben / - übergaben
Ist in Ihrer Praxis eine Veränderung 
geplant? Bitte melden Sie uns Än-
derungen frühzeitig. Es hilft uns, die 
Krankenversicherer rechtzeigig zu in-
formieren. Die Umteilung von Patien-
ten auf einen neuen Betreuungsarzt 
benötigt einige Monate Vorlaufzeit. 
Herzlichen Dank für‘s Drandenken 
wenn es soweit ist! 

In der Vorbereitungsphase für meine eigene 
Praxistätigkeit hörte ich das erste mal von Gri-
somed. Weil mir verschiedene Hausärzte die 
Mitgliedschaft bei Grisomed empfohlen hat-
ten, wurde ich Ende 2010 bei Gieri Derungs 
vorstellig. Nachdem mir Gieri das Konzept 
von Grisomed vorgestellt hatte, unterhielten 
wir uns über die Idee eines Web-basierten 
Gesundheitsportales. Daraus entstand eine 
Zusammenarbeit und seit Herbst 2011 bin 

ich nicht nur Grisomed-Mitglied sondern 
darf im Mandatsverhältnis auch den Aufbau 
eines Web-basierten Gesundheitsportales 
für Grisomed umsetzen. Mein Aufgabenbe-
reich ist die Aufbereitung medizinischer In-
formationen für die im Hausarztmodell versi-
cherten Patienten. Das Gesundheitsportal soll 
im ersten Halbjahr 2012 aufgeschaltet und 
allen Patienten und Mitgliedern zugänglich 
gemacht werden. 

Meine eigene Praxis eröffnete ich am  
1. November 2011 im Medizinischen Zent-
rum gleis d (MEZ) in Chur, also um die Ecke 
der Geschäftsstelle von Grisomed. Im MEZ 
durfte ich bereits meine Praxisassistenzzeit 
absolvieren und bin jetzt als Hausarzt und 
Chiropraktor tätig. Hier schätze ich beson-
ders den Austausch unter den Grundversor-
gern und die interdisziplinäre Zusammen-
arbeit.

Ich wohne mit meiner Frau Claudia und un-
seren 3 kleinen Kindern in Chur. Die Kinder 
gestalten zur Zeit auch den Grossteil meiner 
Freizeit, wenn sie aber im Bett sind, trifft man 
mich manchmal auch auf der Nachtloipe in 
Trin. 

Spitalprojekte

Early feedback Programme (efp) 
Spital Schiers
Die Auswertung vom Pilotprojekt zeigte, dass 
der Grossteil der beteiligen Ärzte mit dem 
efp zufrieden waren und es gerne weiterfüh-
ren möchten. Wir stellten aber auch fest, dass 
das ursprüngliche Projekt zu einer Aufwand-
asymmetrie zu Ungunsten der Assistenzärzte 
im Spital führte. Um den Aufwand auf allen 
Seiten weiter zu verringern, ohne den Nut-
zen zu schmälern, wurde das Projekt neu 
überarbeitet. Die Prozesse werden nun mög-
lichst automatisiert und der Datenaustausch 
elektronisch durchgeführt. Das Spital Schiers 
integriert das efp ins Klinik-Informationssys-

tem. Das Projekt wird im April 2012 unter 
diesen neuen Voraussetzungen gestartet. 

Zusammenarbeitsvereinbarung mit 
dem Spital Davos
Im letzten November trafen sich André Mül-
ler, Hans Jakob Gehring und Adrian Bisig mit 
dem Spitaldirektor Markus Hehli und mit 
Walter Kistler, Chefarzt Innere Medizin, zu ei-
ner Kick-off Sitzung. Beide Seiten sind an der 
Erarbeitung einer Zusammenarbeitsverein-
barung interessiert. Es wird nun eine Arbeits-
gruppe gebildet, die diese Vereinbarung bis 
Ende 2012 erarbeiten soll.

Profitieren Sie als vitomed-Anwender 
noch bis zum 30.4.2012 vom exklusi-
ven Angebot für Grisomed-Mitglie-
der  (gratis Agenda-Lizenz). Details 
zu diesem Angebot und weitere Ver-
günstigungen von Vitodata im 2012 
finden Sie im internen Teil unserer 
Homepage unter Kooperationspartner.
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Neu bei Grisomed ab 2012: Qualitätszirkel für Medizinische Praxisassistentinnen

Im November 2011 liessen sich 11 motivier-
te Medizinische Praxisassistentinnen zu Mo-
deratorinnen für Qualitätszirkel ausbilden, 
um ab 2012 in den Regionen unseres Kan-
tons parallel zu den QZ der Ärztinnen und 
Ärzte eine Plattform für den fachlichen Ge-
dankenaustausch aufzubauen. Einige Bilder 
dazu finden Sie auf der letzten Seiten dieses 
Newsletters.
Im ersten Semester 2012 werden in Chur, 
im Prättigau, in der Herrschaft-5-Dörfer, im 
Oberengadin und in Mittelbünden/Lenzer-
heide die ersten QZ für MPA starten. Die 
Ärztinnen und Ärzte sowie die MPA in die-
sen Region werden durch Grisomed und die 

QZ-Leiterinnen über den genauen Termin 
der ersten Zusammenkunft informiert. Wir 
freuen uns auf die Teilnahme vieler interes-
sierter und neugieriger MPAs!
Die Einbindung der MPAs in die Qualitätsar-
beit von Grisomed ist ein weiterer wichtiger 
Baustein in der qualitativen Weiterentwick-
lung des Managed Care – Gedankens. 
Gerne würden wir den MPAs auch in den 
übrigen Regionen unseres Kantons die Mög-
lichkeit geben, sich in einem QZ zu vernet-
zen. Dafür werden engagierte MPAs gesucht, 
welche bereit sind (nach der entsprechen-
den Ausbildung als QZ-Leiterin, welche von 
Grisomed finanziell unterstützt wird) eine 

Gruppe in ihrer Region zu führen. Unsere Se-
kretariatsleiterin, Frau Karin Strohmaier, gibt 
gerne weitere Auskünfte.

JA zu einer besseren Medizin dank integrierter Versorgung!

Unsere Kooperationspartner und Dienstleister

Das Referendum gegen die Managed Care 
Vorlage ist zustande gekommen. Somit  
stimmt das Volk am 17. Juni 2012 über die 
sogenannte MC-Vorlage ab. Als MC-Organi-
sation, die einen Grossteil der Grundversor-
ger  und rund 27% der Versicherten im Kan-
ton Graubünden vertritt, wird sich Grisomed 
in den nächsten Monaten aktiv am Abstim-
mungskampf für die MC-Vorlage beteiligen. 
Wir sind der Meinung, dass mit dieser Vorla-
ge der momentan bestmögliche Kompromiss 
gefunden werden konnte.
Die integrierte Versorgung ist ein Meilenstein 
bei den Bemühungen um eine bessere Medi-
zin für Patienten und Leistungserbringer:

•	 Die integrierte Versorgung als bedarfs-
gerecht koordinierte, qualitätsorientier-

te und deshalb bessere Gesundheitsver-
sorgung wird zur Regel

•	 Endlich wird die lang ersehnte Besserstel-
lung der Grundversorger eine Realität

•	 Laut Gesetz beruht Managed Care auf 
dem Vertragsprinzip paritätischer Partner

•	 Krankenversicherer dürfen in Zukunft 
weder Einrichtungen zur medizinischen 
Behandlung von Versicherten führen 
noch sich finanziell an solchen Einrich-
tungen beteiligen (keine Praxen mehr 
aufkaufen!)

•	 Durch die Berücksichtigung der Morbidität 
des Versichertenkollektivs wird der Risiko-
ausgleich zwischen den Kassen verbessert. 
Die Jagd nach gesunden Risiken mit Billig-

krankenkassen-Angeboten ist dann nicht 
mehr attraktiv.

•	 Der Versicherte kann sich freiwillig in der 
Arztwahl einschränken (zuerst den Haus-
arzt aufsuchen) und einen günstigeren 
Selbstbehalt wählen. Wem die freie Arzt-
wahl weiterhin wichtig ist, der bezahlt einen 
höheren Selbstbehalt (max. 300 .- pro Jahr)

Wir werden Sie in den kommenden Mona-
ten über unsere Aktivitäten auf dem Laufen-
den halten, werden Leserbriefe schreiben, 
uns an Zeitungsartikeln beteiligen und auch 
öffentlich auftreten. Zudem erhalten Sie in re-
gelmässigen Abständen Informationsmaterial 
von uns, damit Sie sich in Ihren Praxen für die 
Vorlage einsetzen können.



grisomed
ÄRZ T ENE T ZWERK  GRAUBÜNDEN
RA I T  DA  MED I S  GR I S CHUNA
RE T E  MED I CA  GR I G I ONESE

grisomed
ÄRZ T ENE T ZWERK  GRAUBÜNDEN
RA I T  DA  MED I S  GR I S CHUNA
RE T E  MED I CA  GR I G I ONESE

Grisomed AG
Tittwiesenstrasse 29
7000 Chur
Telefon 081 286 04 04
eMail info@grisomed.ch
Web www.grisomed.ch 

Ausbildung der QZ-Moderatorinnen
 November 2011 - Swiss Heidi Hotel, Maienfeld
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