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Liebe Grisomed Aktionarinnen und Aktionare

Liebe Leserinnen und Leser

Auch im vierten Jahr des Bestehens hat sich das Biindner Arztenetz-
werk Grisomed erfreulich entwickelt. Rund 30% der Bevolkerung
des Kantons Graubtiinden haben sich sich fur das verbindliche
Hausarztmodell entschieden, welches unsere 137 Betreuungsarz-
tinnen und Betreuungsérzte zusammen mit allen wichtigen Kran-
kenversicherern anbieten. Grisomed ist damit zu einem grossen
und wichtigen Partner im Gesundheitswesen des Kantons Grau-
biinden geworden.

Der Verwaltungsrat hat sich an vier Verwaltungsratssitzungen und
an einer zweitdgigen Retraite zusammen mit der Geschaftsleitung
mit der strategischen Weiterentwicklung von Grisomed auseinan-
dergesetzt und die Schwerpunkte fiir das Geschiftsjahr 2012 fest-
gelegt. Im ersten Halbjahr 2012 war es vor allem das Referendum
gegen die Managed Care-Vorlage, welches viele Ressourcen be-
ansprucht hat. Wir haben die Chance gepackt, um die integrierte
Versorgung im Kanton Graubiinden weiter bekannt zu machen.

Arztliche Grundversorgung in allen
Regionen des Kantons Graubiinden

Die 137 Betreuungsarztinnen und —arzte von Grisomed verteilen
sich tiber den ganzen Kanton Graubiinden und sind in 11 regiona-
len Qualitatszirkeln organisiert (Chur 1, Chur 2, Chur 3, Davos, Hin-
terrhein, Imboden, Mittelbiinden, Misox, Oberengadin, Oberland,
Prattigau/Herrschaft und Unterengadin). Zusatzlich zur Qualitétsar-
beit in den Regionen fanden im Juni 2012 die Generalversammlung
von Grisomed und im November 2012 die Update-Veranstaltung
fir alle Netzwerkmitglieder statt.

Wiederum starkes Wachstum bei den
Versichertenzahlen im Hausarztmodell

Nachdem die Zahl der Biindnerinnen und Biindner, welche im
Grisomed Hausarztmodell versichert sind, im Jahr 2011 um rund
38% gestiegen ist, ergab sich fiir das Jahr 2012 nochmals eine Stei-
gerung um Uber 21%. Dies ist einerseits darauf zurlickzufiihren, dass
Grisomed neu ab 2012 einen Vertrag mit Visana abgeschlossen hat
und dass durch die Integration des Misox und des Unterengadins
zwei neue Regionen zum Netzwerk gestossen sind. Zusétzlich ha-
ben die zunehmende Bekanntheit von Grisomed und die mediale
Berichterstattung im Zusammenhang mit der Referendumsabstim-
mung zum Gesetz tiber die Integrierte Versorgung im Juni 2012 dazu
gefiihrt, dass praktisch alle Versicherer zusatzliche Mitglieder fiir das
Grisomed Modell gewinnen konnten.

Mit diesem Jahresbericht und dem halbjahrlichen Newsletter
mochten wir [hnen aber aucheinen kleinen Einblick in die tagliche
Arbeit unseres Netwerkes geben. Lesen Sie mehr auf den folgen-
den Seiten.

Fur die gute Zusammenarbeit mit unseren Partnern bedanke ich
mich herzlich. Ein besonderer Dank gilt Herrn Dr. Gian Bundi, der
beim Aufbau von Grisomed als Verwaltungsrat mitgeholfen hat
und an der Generalversammlung vom 20. Juni 2012 herzlich verab-
schiedet wurde. Unsere Geschaftsstelle mit Gieri Derungs, André
Miiller und Karin Strohmaier hat das ,Grisomed Schiff” auch 2012
auf Kurs gehalten — herzlichen Dank fir den tollen Einsatz!

Reto Castelberg
VR-Prasident
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Grisomed Projekte 2012

Der Grisomed Verwaltungsrat hat an seiner Retraite vom
30. September/1. Oktober 2011 verschiedene Projektschwer-
punkte definiert. Diese wurden durch die Geschiftsleitung und
das Sekretariat in Zusammenarbeit mit Grisomed Mitgliedern
erfolgreich durchgefiihrt. Hier eine kurze Zusammenfassung
der wichtigsten Ergebnisse:

Qualitatszirkel fiir medizinische Praxisassistentinnen

Die im Jahr 2011 ausgebildeten MPA-QZ-Leiterinnen haben in fiinf
verschiedenen Qualititszirkeln zusammen mit motivierten Kolle-
ginnen den Erfahrungsaustausch aufgenommen. Am 27. Februar 2012
fand der erste Biindner MPA-QZ im Préttigau statt. Es folgten die
Regionen Chur (3 QZ), 5-Dorfer, Engadin und Lenzerheide. Fiir die
Uibrigen Regionen unseres Kantons werden noch engagierte MPA
gesucht, die beim QZ-Aufbau helfen. Die Grisomed Geschaftsstelle
ist gerne beim Start und der administrativen Betreuung behilflich.
Am 28. November 2012 fand beim Moderatorinnentreffen in Chur
ein reger Gedankenaustausch statt und am 10. Dezember 2012 ha-
ben sich die MPA und die Arztinnen/Arzte der Region Prittigau
zum ersten gemeinsamen Qualitatszirkel getroffen.

Gesundheitsportal fiir den Kanton Graubiinden

Im &ffentlichen Bereich der Homepage www.grisomed.ch sind seit
dem Start unseres Arztenetzwerkes verschiedene Informationen
zum Hausarztmodell aufgeschaltet worden. Im Jahr 2012 wurde
dieser Bereich neu gestaltet und soll in Zukunft zu einem Gesund-
heitsportal fur den Kanton Graubiinden ausgebaut werden. Bereits
aufgeschaltet ist ein medizinisches A-Z mit Kurzinformationen zu
verschiedenen medizinischen Themen, aufgearbeitet durch Arzte
von Grisomed. Ein weiterer Ausbauschritt kénnte die Vernetzung
mit anderen Angeboten im Gesundheitswesen oder eine Uber-
sicht der regionalen Notfallnummern sein.

<«

Abstimmung zum Referendum gegen die Managed Care-Vorlage

Am 17. Juni 2012 haben die Schweizerinnen und Schweizer das
Referendum gegen die MC-Vorlage angenommen. Im Vorfeld hat
sich Grisomed mit Leserbriefen, Informationsschreiben an die Mit-
glieder und einer Podiumsdiskussion am 15. Mai 2012 in Chur (auf
dem Podium Nationalratin Jacqueline Fehr, NR Martin Candinas,
der Prasident von medswiss.net Dr. Jérg Fritsche und der Vizepra-
sident der FMH Dr. Ernst Gahler) fiir die Vorlage eingesetzt. Auch
wenn die Gesetzesrevision abgelehnt wurde, ist es doch gelungen,
die Ideen der Integrierten Versorgung einer breiten Offentlichkeit
bekannt zu machen.

CIRS (Critical Incident Reporting System)

Anlésslich der Update-Veranstaltung vom 9. November 2011
wurde ein von Grisomed entwickeltes Meldesystem fiir kritische
Zwischenfille vorgestellt. Dieses Tool zur Erhohung der Patienten-
sicherheit sowie zum Erkennen, Verwalten und Beheben von Feh-
lerquellen wurde im Jahr 2012 durch eine Kommentarfunktion er-
ganzt und kann als Hilfsmittel fiir die Besprechung der Fille in den
einzelnen Qualitatszirkeln verwendet werden.

Retraite 2012 des Grisomed Verwaltungsrats

Angaben zum Arztenetzwerk Grisomed und zur Aktiengesellschaft Grisomed AG

Anzahl Arztinnen und Arzte Verwaltungsrat
137 Betreuungsarzte/-drztinnen

23 Spezialarztinnen/-arzte

- Dr. med. Lider Kaestner
- RA Marc Tomaschett

Versicherte im Grisomed Modell
58'807 am 31.12.2012

@ 429 Versicherte je Arztin/Arzt
24 Versicherungspartner

- Dr. med. Reto Castelberg (Prasident)
- Dr. med. Carla Maissen (Vizeprasidentin)
- Dr. med. Gian Bundi (bis Juni 2012)

Geschiftsleitung/Administration

- mag. oec. HSG Gieri Derungs (Geschéftsfuhrer)
- Dr.med André Miiller (med. Leiter)

- Karin Strohmaier (Sekretariat)

Revisionsstelle
- Mittner und Partner, Chur



Unsere Kooperationspartner und Dienstleister
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UpDate-Veranstaltung, November 2012



